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Dane identyfikacyjne ptatnika:
NIP: 8393186973
REGON: 365469091

Znak pisma: 372026020029PR0O001

Znak sprawy: 372026020029

Protokot kontroli

Ptatnika sktadek: TRZY FALE SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNO$CIA, 76-200
Stupsk, ul. Grunwaldzka 8a.

Kontrole przeprowadzit inspektor kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych -
- posiadajacy legitymacje stuzbowa nr 11220 na podstawie upowaznienia
nr 3720260200291 wystawionego 30 stycznia 2026 r. z upowaznienia Gtéwnego Inspektora
Kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Kontrole przeprowadzono w dniach: 6 marca 2026 r. - 30 marca 2026 r.

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli doreczono dnia 6 mar ie
upowaznionej do reprezentowania ptatnika sktadek Panu -

specjaliscie ds. kadr i ptac.
Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycja nr 27.

Liczba ubezpieczonych wykazanych w deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA za listopad 2025 r.:
106 ubezpieczonych. Liczba ubezpieczonych zostata podana na podstawie danych
wykazanych przez ptatnika sktadek w deklaracji rozliczeniowej (ZUS DRA) za listopad 2025 r.
Dane te nie s3 przedmiotem tej kontroli. Srednioroczna liczba ubezpieczonych w roku
2024 r.: 93 ubezpieczonych.

Miejsce prowadzenia kontroli:

TRZY FALE SPOtKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA, 76-200 Stupsk, ul. Grunwaldzka
8a.

Zaktad Ubezpieczeri Spotecznych Oddziat w Stupsku, 76-200 Stupsk, ul. Plac Zwyciestwa 8.

PKD 2007: 93.11.Z DZIAtALNOSC OBIEKTOW SPORTOWYCH.



Zakresy kontroli

1. Prawidtowos¢ i rzetelnos¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych
sktadek, do ktorych pobierania zobowigzany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczen
spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

2. Ustalanie uprawnien do swiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych swiadczen
oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu

3. Prawidtowos¢ i terminowos¢ opracowywania wnioskdw o $wiadczenia emerytalne
i rentowe

4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych

5. Prawidtowos¢ i rzetelno$¢ danych, informacji i oswiadczen przekazanych we wniosku
o zwolnienie z optacenia sktadek za wskazany miesigc kalendarzowy.

Ustalenia kontroli

Ustalenia kontroli zostaty dokonane na podstawie dokumentdow sporzgdzonych przed dniem
rozpoczecia kontroli, z uwzglednieniem czasu przetworzenia dokumentéw rozliczeniowych
w KSI. Wykaz zbadanego materiatu stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu kontroli.

1. Prawidlowos¢ i rzetelnos¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych
sktadek, do ktorych pobierania zobowigzany jest Zakiad oraz zgtaszanie do ubezpieczen
spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrolg objeto okres: styczen 2023 r. - grudzien 2024 r.; z tego okresu do badania
kontrolnego wytypowano: 1 stycznia 2023 r. — 31 grudnia 2024 r. Dodatkowo kontrole
rozszerzono o okres 1.04.2022 r. — 30.06.202 r., 1.09.2022 r. — 30.11.2022 r. dot. Dudek
Daniel.

1.1. Zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

Badaniu poddano zgtoszenia do ubezpieczen spotecznych oraz ubezpieczenia
zdrowotnego ztozone za nizej wymienione osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace
u pfatnika sktadek w okresie od 1.01.2023 r. —31.12.2024 r.:
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Ptatnik sktadek zgtosit wyzej wymienione osoby do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego zgodnie z zasadami i obowigzujagcym stanem prawnym w tym zakresie
w okresie objetym kontrolg.

Badano na podstawie: akt osobowych, dokumentéw zgtoszeniowych ZUS ZUA, ZUS ZWUA.

Badaniu poddano zgfoszenia do ubezpieczeri spotecznych (emerytalnego, rentowych
i wypadkowego) oraz ubezpieczenia zdrowotnego ztoione za nizej wymienione osoby
zatrudnione na podstawie umowy zlecenia u ptatnika sktadek:
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Ptatnik sktadek zgtosit wyzej wymienione osoby do ubezpieczen spotecznych (emerytalnego,
rentowych i wypadkowego) oraz ubezpieczenia zdrowotnego zgodnie z zasadami
i obowigzujgcym stanem prawnym w tym zakresie w okresie objetym kontrolg.

Badano na podstawie: umow zlecen, dokumentéw zgtoszeniowych ZUS ZUA, ZUS ZWUA.

Dodatkowo kontroli poddano prawidtowos¢ dokonanych zgtoszen do ubezpieczenia
zdrowotnego ztozonych za nizej wymienionych ubezpieczonych (zleceniobiorcéw):
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Ptatnik sktadek zgtosit wyzej wymienione osoby do ubezpieczenia zdrowotnego zgodnie
z zasadami i obowigzujgcym stanem prawnym w tym zakresie w okresie objetym kontrola.



Badano na podstawie: uméw zlecen, dokumentéw zgtoszeniowych ZUS ZZA, ZUS ZWUA.

Ptatnik sktadek w okresie objetym kontrola zawierat umowy cywilnoprawne
z uczniami i studentami. Kontroli poddano umowy zawarte z nizej wymienionymi osobami:
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Wyzej wymienione osoby w okresie wykonywania umow cywilnoprawnych nie podlegaty
obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym i ubezpieczeniu zdrowotnemu zgodnie
z obowigzujgcym stanem prawnym.

Badano na podstawie: uméw zlecer, o$wiadczen, legitymaciji.

1.1.1. Prawidtowos¢ danych wykazanych przez ptatnika sktadek w dokumencie ZUS RUD

Kontrolg objeto okres od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.

Ptatnik sktadek w okresie objetym kontrolg zawierat umowy o dzieto z nizej wymienionymi
wykonawcami:

Ptatnik sktadek zawart z _umowe o dzieto wraz z przeniesieniem praw

autorskich dnia 2.11.2023 r. na okres od dnia 2.11.2023 r. do dnia 30.11.2023 r.
W tresci umowy wskazano, ze przedmiotem umowy jest wykonanie obrazu zatytutowanego
» Nad rzeka, olej na ptétnie” o wymiarach 50 cm x 60 cm malowany na ptétnie.




W ztozonym przez ptatnika sktadek dokumencie ZUS RUD jako przedmiot umowy wykazano:
»umowa o dzieto” . W trakcie kontroli ustalono, ze przedmiotem umowy byto wykonanie
obrazu zatytutowanego ,, Nad rzeka, olej na ptétnie” o wymiarach 50 cm x 60 cm malowany
na ptotnie.

Dowod:

- kopia umowy o dzieto —_(akta kontroli str. 31 —33).

- dane zaewidencjonowane na koncie ptatnika sktadek w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS).

Ptatnik sktadek zawart z _umowe o dzieto wraz z przeniesieniem

praw autorskich dnia 6.05.2024 r. na okres od dnia 7.05.2024 r. do dnia 13.05.2024r.
W tresci ww. umowy wskazano, ze przedmiotem umowy jest wykonanie projektéw
graficznych plakatow, projektu grafiki i materiatdw promocyjnych, projektu bannerdw,
przeformatowanie projektéw na wypis na Facebooka, projektu logo SPA, projektu
informatora — menu SPA.

W ztozonym przez ptatnika sktadek dokumencie ZUS RUD:

- jako przedmiot umowy wykazano: ,umowa o dzieto”. W trakcie kontroli ustalono, ze
przedmiotem umowy bylo wykonanie projektéow graficznych plakatéw, projektu grafiki i
materiatow promocyjnych, projektu banneréw, przeformatowanie projektow na wypis na
Facebooka, projektu logo SPA, projektu informatora — menu SPA.

- jako date zawarcia umowy wskazano 7.05.2024 r. W trakcie kontroli ustalono, ze ww.
umowa zostata zawarta dnia 6.05.2024 .

Dowdd:

- kopia umowy o dzieto nr 23/24 —_(akta kontroli str. 34 — 36).

- dane zaewidencjonowane na koncie ptatnika sktadek w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS).

Ptatnik sktadek zawart z ubezpieczonym _ PESEL -mowe

zwang ,umowg o dzieto”, ktérej przedmiotem byto wykonanie 100 zdje¢ obiektu, w tym
w szczegolnosci czesci zdjec Kliniki Zdrowia i strefy fitness. Za wykonang czynnosé wyptacono
Nagorek Kamilowi wynagrodzenie w kwocie 638,00 zt brutto. W trakcie kontroli ustalono, ze
czynnosci wykonywane  przez _miafy charakter starannego dziatania
(zlecenia) a nie osiggniecia unikalnego rezultatu (dzieta). Szczegétowe ustalenia w tym
zakresie zostaly opisane w pkt. 1.1.2. Ustalenia w zwigzku z zawieranymi przez ptatnika
sktadek umowami o dzieto.



Dowad:

- kopia umowy o dzieto -_(akta kontroli str. 37 — 39),

- dane zaewidencjonowane na koncie ww. ubezpieczonego w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS),

- dane zaewidencjonowane na koncie ptatnika sktadek w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS).

Zgodnie z:

- art. 36 ust. 17 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczer spotecznych
(Dz. U. z 2026 r. poz. 199, z pézn. zm.) ptatnik sktadek lub osoba fizyczna zlecajgca dzieto
informuje Zaktad o zawarciu kazdej umowy o dzieto, jezeli umowa taka zawarta zostanie
z osobg, z ktdrg nie pozostaje w stosunku pracy lub jezeli w ramach takiej umowy nie
wykonuje pracy na rzecz pracodawcy, z ktérym pozostaje w stosunku pracy, w terminie 7 dni
od dnia zawarcia tej umowy.

- §1 ust. 1 pkt 24 rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 20.12.2020 r.
w sprawie okreslenia wzoréw zgioszeri do ubezpieczern spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego, imiennych raportéw miesiecznych i imiennych raportow miesiecznych
korygujacych, zgtoszern ptatnika sktadek, deklaracji rozliczeniowych i deklaracji
rozliczeniowych korygujacych, zgtoszeri danych o pracy w szczegélnych warunkach lub o
szczegolnym charakterze, raportéw informacyjnych, oswiadczen o zamiarze przekazania
raportow informacyjnych, informacji o zawartych umowach o dzieto oraz innych
dokumentéw) (Dz. U. z 2025 r. poz. 1036 z pézn. zm.).

Ptatnik sktadek przekazuje do Zaktadu imienne raporty miesigczne po uptywie kazdego
miesigca kalendarzowego, w terminie ustalonym dla rozliczania sktadek.

Ptatnik sktadek podajac przedmiot umowy oraz date niezgodng z trescig zawartych ww.
umow o dzieto z wykonawcami naruszyt wymogi rzetelnosci dokumentacji okreslone w $1
ust. 1 pkt 24 tego rozporzadzenia.

W trakcie kontroli — Pan _ wyjasnit: ,Omytkowo zostat wpisany

przedmiot umowy jako umowa o dziefo a nie petny zakres wykonanego dzieto a jezeli chodzi
o date to réwniez omytkowo zostata wykazana niewtasciwa data. (...) Zgodnie z przekazang
informacja z dziatu merytorycznego umowa zostata zarejestrowana jako umowa o dzieto.”

Dowodd:

- protokét przyjecia wyjasnien Pana _z dnia 24.03.2026 r. (akta

kontroli str. 65 — 78).




1.1.2. Ustalenia w zwigzku z zawieranymi przez ptatnika sktadek umowami o dzieto

Kontrolg objeto okres od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.

1. — <.

a. Umowa o dzieto wraz z przeniesieniem praw autorskich zawarta dnia 16.03.2023 r. na
okres od dnia 17.03.2023 r. do dnia 22.03.2023 r. W tresci umowy wskazano, ze
przedmiotem umowy jest wykonanie projektow graficznych plakatow, projektu grafiki
i materiatdw promocyjnych. Za wykonane dzieto wykonawca otrzymat wynagrodzenie
w wysokosci 5.106,00 zt brutto.

b. Umowa o dzieto wraz z przeniesieniem praw autorskich zawarta dnia 18.12.2023 r. na
okres od dnia 18.12.2023 r. do dnia 31.12.2023 r. W tresci umowy wskazano, ze
przedmiotem umowy jest wykonanie projektéw graficznych plakatéw, projektu grafiki
i materiatdw promocyjnych, projektu banneréw, przeformatowanie projektéw na wypis na
Facebooka oraz przeformatowanie banneréw na inny format. Za wykonane dzieto
wykonawca otrzymat wynagrodzenie w wysokosci 8.298,00 zt brutto.

c. Umowa o dziefo wraz z przeniesieniem praw autorskich zawarta dnia 6.05.2024 r. na okres
od dnia 7.05.2024 r. do dnia 13.05.2024 r. W tresci umowy wskazano, ze przedmiotem
umowy jest wykonanie projektéw graficznych plakatow, projektu grafiki i materiatow
promocyjnych, projektu banneréw, przeformatowanie projektéw na wypis na Facebooka,
projektu logo SPA, projektu informatora — menu SPA. Za wykonane dzieto wykonawca
otrzymat wynagrodzenie w wysokosci 7.021,00 zt brutto.

Umowa o dzieto wraz z przeniesieniem praw autorskich zawarta dnia 2.11.2023 r. na okres
od dnia 2.11.2023 r. do dnia 30.11.2023 r. W tresci umowy wskazano, ze przedmiotem
umowy jest wykonanie obrazu zatytutowanego , Nad rzekg, olej na ptétnie” o wymiarach
50cm x 60 cm malowany na ptétnie. Za wykonane dzieto wykonawca otrzymat
wynagrodzenie w wysokosci 638,00 zt brutto.

. - s I

Umowa o dzieto wraz z przeniesieniem praw autorskich zawarta dnia 22.07.2024 r. na okres
od dnia 22.07.2024 r. do dnia 26.07.2024 r. W tresci umowy wskazano, ze przedmiotem
umowy jest wykonanie trzech obrazow z zywego mchu o wymiarach 152 cm x 140 cm. Za
wykonane dzieto wykonawca otrzymat wynagrodzenie w wysokosci 6.383,00 zt brutto.

« -



Ptatnik sktadek zawart z ubezpieczonym _PESEL_umowe

zwang ,umowa o dzieto”, ktorej przedmiotem byto wykonanie 100 zdje¢ obiektu, w tym
w szczegolnosci czesci zdjec Kliniki Zdrowia i strefy fitness. Za wykonang czynnosé wyptacono
Nagorek Kamilowi wynagrodzenie w kwocie 638,00 zt brutto, od ktérego nie naliczono
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne kwalifikujagc umowe jako umowe o dzieto (rezultatu).

Zgodnie z art. 627 Kodeksu cywilnego przez umowe o dziefo przyjmujgcy zamodwienie
zobowigzuje si¢ do wykonania okre$lonego dzieta. Dzieto musi posiadac charakterystyczne,
niezalezne od wykonawcy cechy, by¢ unikalne i stanowi¢ konkretny, sprawdzalny rezultat.
Wykonanie duzej liczby zdje¢ (100 szt.) obiektu ma charakter seryjny i dokumentacyjny.
Praca wykonywania przez Nagérek Kamila polegata na starannym dziataniu przy uzyciu
sprzetu fotograficznego, a nie na stworzeniu unikalnego utworu o charakterze artystycznym.
Przedmiotowa umowa wyczerpuje znamiona art. 750 w zwigzku z art. 734 Kodeksu
cywilnego. Jest to umowa o $wiadczenie ustug , do ktérej stosuje sie ww. przepisy. Kluczowe
jest tutaj ,staranne dziatanie” polegajace na sfotografowaniu obiektu zgodnie z wytycznymi,
a nie osiagnigcie zindywidualizowanego rezultatu.

W okresie wykonywania umowy od 2023-02-08 do 2023-02-17 wskazana umowa stanowita
podstawe do objecia obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego.

W zwigzku z powyzszym ptatnik sktadek nie zgtosit ubezpieczonego_do

ubezpieczenia zdrowotnego z kodem tytutu 041100 w okresie od dnia 8.02.2023 r. do dnia
17.02.2023r.

Dowdd:

- kopia umowy o dzieto —_(akta kontroli str. 37 —39),

- dane zaewidencjonowane na koncie ww. ubezpieczonego w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS),

- dane zaewidencjonowane na koncie ptatnika sktadek w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS).

Zgodnie z:

- art. 734 § 1, art. 750 Kodeksu Cywilnego z dnia 23 kwietnia 1964 r. (Dz. U. z 2025 r. poz.
1071 z péin. zm.) do uméw o S$wiadczenie ustug, ktére nie sq uregulowane innymi
przepisami, stosuje sie odpowiednio przepisy o zleceniu. Przez umowe zlecenia przyjmujgcy
zlecenie zobowigzuje si¢ do dokonania okreslonej czynnosci prawnej dla dajgcego zlecenie.

- art. 66 ust. 1 pkt le, art. 69 ust. 1, art. 74 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1461 z p6zn. zm.) obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegajg osoby, ktore sg
osobami wykonujacymi prace na podstawie umowy zlecenia. Do ubezpieczenia zdrowotnego
0s6b objgtych ubezpieczeniem spotecznym stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgce




zasad, trybu i terminu zgtaszania do ubezpieczenia spotecznego. Obowigzek ubezpieczenia
zdrowotnego powstaje i wygasa w terminach okreslonych w przepisach o ubezpieczeniach
spotecznych.

W trakcie kontroli — Pan_ wyjasnit: ,, Zgodnie z przekazang informacija

z dziatu merytorycznego umowa zostata zarejestrowana jako umowa o dzieto.”
Dowdd:

- protokot przyjecia wyjasnien Pana _z dnia 24.03.2026 r. (akta

kontroli str. 65 — 78).

1.2. Prawidtowos¢ i rzetelnos¢ obliczania skitadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych
sktadek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad

Kontrolg objeto okres: styczern 2023 r. - grudzien 2024 r.; z tego okresu do badania
kontrolnego wytypowano: 1 styczen 2023 r. — 31 grudzien 2024 r.

1.2.1. Ubezpieczenia spoteczne

Ptatnik sktadek w okresie objetym kontrolg dokonywat obliczenia skiadek na ubezpieczenia
spoteczne zgodnie z obowigzujgcym stanem prawnym.

Kontroli poddano listy ptac za okres od 1 grudnia 2022 r. do 30 listopada 2024 r., deklaracje
roczne o pobranych zaliczkach na podatek dochodowy PIT - 4R za 2023 r. oraz PIT- 4R za

2024 r., zapisy ksiegowe dotyczgce kosztow wynagrodzen za okres od 1 stycznia 2023 r. do
31 grudnia 2024 r.

1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne

1. Ptatnik sktadek w miesigcu marcu 2023 r. nie naliczyt sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
za ubezpieczonego ﬂ PESELI ¢ \wynagrodzenia wyptaconego

w miesigcu marcu 2023 r. w wysokosci 638,00 zt brutto.

Dowadd:
- kopia rachunku do umowy o dzieto - _(akta kontroli str. 40),

- kopia potwierdzenia przelewu wynagrodzenia za 3/2023 -akta kontroli str.
41),
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- dane zaewidencjonowane na koncie ww. ubezpieczonego w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS),
- dane zaewidencjonowane na koncie ptatnika sktadek w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS).

2. Ptatnik sktadek zadeklarowat za ubezpieczonq_PESEL_

sktadke zdrowotng w miesigcu lipcu 2023 r. w zanizonej wysokosci. W trakcie kontroli
ustalono, ze ubezpieczonej zostato wyptacone wynagrodzenie za miesigc czerwiec 2023 r.
w miesigcu lipcu 2023 r. w wysokosci 4.400,00 zt brutto. Podstawe wymiaru sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne w miesiacu lipcu 2023 r. stanowita kwota 3.904,56 zt brutto.

Dowdd:

- kopia karty wynagrodzen za 2023 r. _(akta kontroli str. 42),
- kopia potwierdzenia przelewu wynagrodzenia za 6/2023 ~_(akta kontroli
str. 43),

- dane zaewidencjonowane na koncie ww. ubezpieczonej w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS),
- dane zaewidencjonowane na koncie ptatnika sktadek w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS).

3. Pfatnik sktadek zadeklarowat za ubezpieczona _PESEL

I < - ke zdrowotna w miesigcu pazdzierniku 2023 r. w zawyzonej wysokosci.

Ptatnik sktadek w miesigcu pazdzierniku 2023 r. ztozyt za ww. ubezpieczong dwa raporty ZUS
RCA:

- raport 1/10/2023 r. deklarujac sktadke na ubezpieczenie zdrowotne w wysokosci 223,88 zt
kodem tytutu ubezpieczenia: 041100.

- raport 2/10/2023 r. deklarujac sktadke na ubezpieczenie zdrowotne w wysokosci 198,67 zt
kodem tytutu ubezpieczenia: 300000.

W trakcie kontroli ustalono, ze ubezpieczonej zostato wyptacone wynagrodzenie w miesigcu
pazdzierniku 2023 r. w wysokosci 2.487,50 zt brutto. Podstawe wymiaru skfadki na
ubezpieczenie zdrowotne w miesigcu pazdzierniku 2023 r. stanowita kwota 2.207,41 z
brutto.

Dowdd:

- kopia karty wynagrodzen za 2023 r. -_(akta kontroli str. 44),
- kopia informacji PIT 11 za 2023 r. —_akta kontroli str. 45 - 48),

- kopia potwierdzenia przelewu wynagrodzenia za 10/2023 - _(akta

kontroli str. 49),




- dane zaewidencjonowane na koncie ww. ubezpieczonej w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS),
- dane zaewidencjonowane na koncie ptatnika sktadek w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS).

4. Ptfatnik sktadek zadeklarowat za ubezpieczonego _ PESEL

-kiaqu zdrowotng w miesigcu grudniu 2023 r. w zawyzonej wysokosci.

Ptatnik sktadek w miesigcu grudniu 2023 r. ztozyt za ww. ubezpieczonego dwa raporty ZUS
RCA:

- raport 1/12/2023 r. deklarujac sktadke na ubezpieczenie zdrowotne w wysokosci 165,86 zt
kodem tytutu ubezpieczenia: 041100.

- raport 3/12/2023 r. deklarujgc sktadke na ubezpieczenie zdrowotne w wysokosci 147,18 zt
kodem tytutu ubezpieczenia: 300000.

W trakcie kontroli ustalono, Ze ubezpieczonemu zostato wyptacone wynagrodzenie
w miesigcu grudniu 2023 r. w wysokosci 1.842,87 zt brutto. Podstawe wymiaru sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne w miesigcu grudniu 2023 r. stanowita kwota 1.635,36 zt brutto.

Dowdéd:

- kopia karty wynagrodzen za 2023 r. - (akta kontroli str. 50),

- kopia informacji PIT-11 za 2023 r. - .kta kontroli str. 51 - 54),

- kopia potwierdzenia przelewu wynagrodzenia za 12/2023 r. - _ (akta kontroli
str. 55),

- dane zaewidencjonowane na koncie ww. ubezpieczonego w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS),

- dane zaewidencjonowane na koncie ptatnika sktadek w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS).

5. Ptatnik sktadek zadeklarowat za ubezpieczonq_PESEL_

sktadke zdrowotng w miesigcu lutym 2024 r. w zawyzonej wysokosci, tj. od podstawy
wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w wysokosci 4.374,26 zt.

W trakcie kontroli ustalono, ze ww. ubezpieczona w miesigcu lutym 2024 r.:

- osiggneta przychow w wysokosci 4.817,20 zt brutto,

- w okresie 30-31.01.2024 r. ubezpieczona przebywata na zwolnieniu lekarskim z tytutu
niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy i z tego tytutu zostat jej
wypfacony zasitek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego w wysokosci: 271,86 zt brutto,
- podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne stanowita kwota 4.156,76 zt.

Dowdd:

- kopia karty wynagrodzen za 2024 r. —_akta kontroli str. 56 — 57),
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- kopia potwierdzenia przelewu wynagrodzenia za 1/2024 —_akta kontroli

str. 58),

- potwierdzenie przelewu wynagrodzenia (w tym wyréwnanie) za 3/2024- _
(akta kontroli str. 59),

- dane zaewidencjonowane na koncie ww. ubezpieczonej w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS),

- dane zaewidencjonowane na koncie ptatnika sktadek w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS).

Zgodnie z:

- art. 81 ust. 1, ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1461 z pdzn. zm.) do ustalenia
podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne 0séb wykonujacych prace na
podstawie umowy o prace, 0s6b wykonujacych prace na podstawie umowy agencyjnej lub
umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej stosuje sie przepisy
Kodeksu cywilnego dotyczace zlecenia lub osobami z nimi wspotpracujgcymi, stosuje sie
przepisy okreslajace podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe tych
0s0b, z zastrzezeniem ust. 5, 6 i 10. Podstawe wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
pomniejsza si¢ o kwoty skfadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe
finansowanych przez ubezpieczonych niebedacych ptatnikami sktadek, potrgconych przez
ptatnikéw ze sSrodkéw ubezpieczonego, zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczen
spotecznych.

W trakcie kontroli — Pan — wyjasnit: ,Podstawa zostata zanizona
z powodu omytki systemu kadrowo-ptacowego. (...) Z tytutu wprowadzanych w ciggu roku
korekt powstata réznica w naliczonej sktadce zdrowotnej. (..) Roéznica wynika

z wprowadzonej korekty dotyczacej wypadku w pracy.”

Dowadd:

- protokét przyjecia wyjasénien Pana_z dnia 24.03.2026 r. (akta

kontroli str. 65 — 78).

Réznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:
Odpis sktadek: 409,31 zt
Przypis sktadek: 67,12 zt

Zestawienie réznic stanowig zataczniki nr 2, 3 do protokotu kontroli:

= Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia
spoteczne i sktadek na ubezpieczenie zdrowotne,

= Zestawienie miesiecznych rdznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne

i ubezpieczenie zdrowotne.




1.2.3. Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

1. Ptatnik sktadek w miesigcu styczniu 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych od

wynagrodzenia wypfaconego_ESEL

wyptaconego w miesigcu styczniu 2023 r. w wysokosci 2.261,00 zt brutto. Ubezpieczony

od wynagrodzenia

W ww. miesigcu osiggat przychdod w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu styczniu 2023 r. naliczyt skiadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzern wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym
ubezpieczonym:

3. _ PESEL _ w wysokosci: 733,52 zt brutto,
b. [ PESEL _w wysokosci: 769,23 zt brutto,

o _ PESEL_w wysokosci: 733,52 zt brutto.

Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiggneli przychodow w wysokosci co

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowéd:

- imienne raporty miesieczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie pfatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

2. Ptatnik sktadek w miesigcu lutym 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych od
wynagrodzenia wyptaconego ||| ] N JENEEI PEsEL B o¢ wynagrodzenia
wyptaconego w miesigcu lutym 2023 r. w wysokosci 3.776,00 zt brutto. Ubezpieczony w ww.
miesigcu osiggat przychdd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu lutym 2023 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzenia wyptaconego w ww. miesigcu nizej wymienionej
ubezpieczonej_PESEL_v wysokosci: 1.026,00 zt brutto.
Wyzej wymieniona ubezpieczona w ww. miesigcu nie osiggneta przychodéw w wysokosci co
najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowad:

- imienne raporty miesieczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie pfatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).
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3. Ptatnik sktadek w miesigcu marcu 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych  od

wynagrodzenia wyptaconego || NN csc -« agrodzenia

wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 3.510,50 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiggat przych6d w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu marcu 2023 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzen wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym

ubezpieczonym:
a._PESEL wysokosci: 798,00 zt brutto,
b. PESE wysokosci: 600,00 zt brutto.

Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiggneli przychodéw w wysokosci co

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowadd:
- imienne raporty miesigczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

4. Patnik skfadek w miesigcu kwietniu 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy
i Fundusz Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych od
wynagrodzenia wypfaconego_PESE_od wynagrodzenia
wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 2.920,50 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiagat przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu kwietniu 2023 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzern wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym
ubezpieczonym:

a. ESEL wysokosci: 1.026,00 zt brutto,
b. PESEL wysokosci: 2.300,00 zt brutto.

Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiagneli przychodéw w wysokosci co

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowdd:

- imienne raporty miesigczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

5. Ptatnik sktadek w miesigcu maju 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych od
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wynagrodzenia wyptaconego _PESE_ od wynagrodzenia

wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 2.920,50 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiggat przychod w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu maju 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzenia wyptaconego _ESEL _od
wynagrodzenia wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 1.800,27 zt brutto. Ubezpieczona
W Ww. miesigcu osiggneta przychdd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu maju 2023 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzen wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym
ubezpieczonym:

a. PESEL wysokosci: 798,00 zt brutto,

b. PESEL I \ \ysokosci: 1.900,00 zt brutto.

Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiggneli przychodéw w wysokosci co
najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowdd:

- kopia karty wynagrodzen za 2023 r_(akta kontroli str. 60),

- imienne raporty miesieczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

6. Ptatnik sktadek w miesigcu czerwcu 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnoéciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych od

wynagrodzenia wyptaconego _PESEL _od wynagrodzenia

wypfaconego w ww. miesigcu w wysokosci 2.271,50 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiggat przychod w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu czerwcu 2023 r. nie naliczvt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzenia wyptaconego _PESEL _od

wynagrodzenia wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 1.800,27 zt brutto. Ubezpieczona

w ww. miesigcu osiggneta przychod w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu czerwcu 2023 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzen wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym
ubezpieczonym:

a. _PESE w wysokosci: 912,00 zt brutto,
b. PESEL [~ wysokosci: 2.100,00 zt brutto,
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&
d.
-

w wysokosci: 3.480,75 zt brutto,

PESEL I . '\ sokosci: 600,00 zt brutto,
PESEL_w wysokosci: 364,80 zt brutto.

Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiggneli przychodéw w wysokosci co
najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowaod:

- kopia karty wynagrodzen za 2023 r. tazarczyk Beata (akta kontroli str. 60),

- imienne raporty miesigczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie pfatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

7. Ptatnik sktadek w miesigcu lipcu 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych od
wynagrodzenia wyptaconego _PESEL_od wynagrodzenia
wyptaconego w ww. miesigcu w wysokoéci 2.271,50 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiggat przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu lipcu 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz

Solidarnosciowy od wynagrodzenia wyptaconego _PESEL-d

wynagrodzenia wypfaconego w ww. miesigcu w wysokosci 1.800,27 zt brutto. Ubezpieczona
w ww. miesigcu osiggneta przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu lipcu 2023 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzeri wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym

ubezpieczonym:

wysokosci: 912,00 zt brutto,
ESEL RASSRERRREEN v wysokosci: 2.100,00 zt brutto,
wysokosci: 3.404,25 zt brutto,

: PESEL
d. PESEL/ v \ysokosci: 1.400,00 zt brutto.

Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiagneli przychodéw w wysokosci co

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowdd:

- kopia karty wynagrodzen za 2023 r._(akta kontroli str. 60),

- imienne raporty miesigczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).




8. Ptatnik sktadek w miesigcu sierpniu 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych od
wynagrodzenia wyp{aconego_ PESEL_od wynagrodzenia
wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 3.186,00 zt brutto. Ubezpieczony w ww. okresach
osiggat przychody w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu sierpniu 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnos$ciowy od wynagrodzenia wypfaconego_PESE_od
wynagrodzenia wypfaconego w ww. miesigcu w wysokosci 1.800,27 zt brutto. Ubezpieczona
w ww. okresach osiggneta przychody w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia
za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu sierpniu 2023 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzern wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym
ubezpieczonym:

- B . soko:ci: 634,00 2t brutto,

b. PESEL-N wysokosci: 2.100,00 zt brutto,
c PES_W wysokosci: 2.830,50 zt brutto,

d. [ FE sEL w wysokosci: 2.000,00 zt brutto,
e. _ PESEL _w wysokosci: 1.000,00 zt brutto.

Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiggneli przychodéw w wysokosci co

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowaéd:

- kopia karty wynagrodzen za 2023 r.Fakta kontroli str. 60),

- imienne raporty miesieczne ZU oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

9. Pfatnik sktadek w miesigcu wrzesniu 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy
i Fundusz Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych od

wynagrodzenia wypfaconego_ PESE_od wynagrodzenia

wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 2.832,00 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiggat przychod w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu wrzes$niu 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz

Solidarnosciowy od wynagrodzenia wyptaconego _PESEL-d
wynagrodzenia wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 1.800,27 zt brutto. Ubezpieczona
w ww. miesigcu osiaggneta przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace.
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Ptatnik sktadek w miesigcu wrzesniu 2023 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzern wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym
ubezpieczonym:

a. PESEL wysokosci: 2.300,00 zt brutto,
b. PESE wysokosci: 2.677,50 zt brutto.

Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiggneli przychodéw w wysokosci co

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowad:

- kopia karty wynagrodzen za 2023 r._(akta kontroli str. 60),

- imienne raporty miesigczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

10. Ptatnik sktadek w miesigcu paidzierniku 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy
i Fundusz Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych od
wynagrodzenia wyptaconego _PESE_od wynagrodzenia
wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 3.599,00 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiagat przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu paidzierniku 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych od wynagrodzenia wyptaconego ||

_ PESEL _ od wynagrodzenia wyptaconego w ww. miesigcu

w wysokosci 2.487,50 zt brutto.

Ptatnik sktadek w miesigcu pazdzierniku 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy
i Fundusz Solidarnosciowy od wynagrodzenia wyptaconego _PESEL
_od wynagrodzenia wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 1.800,27 zt
brutto. Ubezpieczona w ww. miesigcu osiggneta przychéd w wysokosci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu pazdzierniku 2023 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzeri wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym

ubezpieczonym:
HPESEL_W wysokosci: 3.442,50 zt brutto,

wysokosci: 2.343,00 zt brutto,

PESEL-\/ wysokosci: 2.401,38 zt brutto,
PESEL |~ \ysokosci: 700,00 zt brutto,

ESE LI . \ysokosci: 500,00 zt brutto.
Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiggneli przychodéw w wysokosci co

a.
b
c.
d
e

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.




Dowad:

- kopia karty wynagrodzen za 2023 r. _(akta kontroli str. 60),

- imienne raporty miesieczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptfatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

11. Ptatnik sktadek w miesigcu listopadzie 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy
i Fundusz Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych od

wynagrodzenia wyptaconego [N ors I oo wynagrodzenia

wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 4.310,00 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiggat przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu listopadzie 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy

i Fundusz Solidarnosciowy od wynagrodzenia wyptaconego | NN rcscL
od wynagrodzenia wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 1.800,27 zt

brutto. Ubezpieczona w ww. miesigcu osiggneta przychéd w wysokosci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu listopadzie 2023 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzen wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym

PESEL _ w wysokosci: 2.775,10 zt brutto,
PESEL _w wysokosci: 2.523,84 zt brutto,

c. K wysokosci: 1.000,00 zt brutto,

: PESEL
d.P PESEL wysokosci: 1.600,00 zt brutto.

Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiggneli przychodéw w wysokosci co

ubezpieczonym:

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowdd:

- kopia karty wynagrodzen za 2023 r._(akta kontroli str. 60),

- imienne raporty miesieczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

12. Ptatnik sktadek w miesigcu grudniu 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy
i Fundusz Solidarnoéciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych od

wynagrodzenia wyptaconego I\_PESEL_ od wynagrodzenia

wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 4.572,50 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiggat przychod w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.
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Ptatnik sktadek w miesigcu grudniu 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzenia wypfaconego_PESEL -d
wynagrodzenia wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 1.800,27 zt brutto. Ubezpieczona
W ww. miesigcu osiggneta przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za

prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu grudniu 2023 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych od wynagrodzenia wypfaconego_ PESEL
_od wynagrodzenia wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 1.842,87 zt
brutto.

Ptatnik sktadek w miesigcu grudniu 2023 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzenn wyptaconych w ww. miesiacu nizej wymienionym
ubezpieczonym:
a. ESE w wysokosci: 1.434,58 zt brutto,

b. ESEL _ w wysokosci: 2.651,00 zt brutto,
c N P cc I vy sokosci: 1.750,00 zt brutto.

Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiagneli przychodéw w wysokosci co

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowadd:

- kopia karty wynagrodzen za 2023 r._(akta kontroli str. 60),

- imienne raporty miesieczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

13. Ptatnik sktadek w miesigcu styczniu 2024 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy
i Fundusz Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych od
wynagrodzenia wypfaconego_PESEL_od wynagrodzenia
wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 6.047,50 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiagat przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu styczniu 2024 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzern wyptaconych w ww. miesiacu nizej wymienionym

peSEL [ . vy sokosci: 2.056,80 24 brutto,

b. PESELI v \ysokosci: 2.883,76 zt brutto,
¢ PESEL N \ \wysokosci: 2.600,00 zt brutto,
d. B Fc St I . vy sokosci: 1.204,20 zt brutto.

Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiggneli przychodéw w wysokoéci co

ubezpieczonym:

d.

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.
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Dowaéd:

- imienne raporty miesieczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie pfatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

14. Ptatnik sktadek w miesigcu lutym 2024 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych od
wynagrodzenia wyptaconego ||| |GGG PESEL| ¢ wynagrodzenia
wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 7.149,76 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiggat przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu lutym 2024 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz

Solidarnosciowy od wynagrodzern wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym
ubezpieczonym:

a. PESEL wysokosci: 2.886,54 zt brutto,
b. PESEL] ~ \ysokosci: 2.399,83 zt brutto,

C. PESEL - wysokosci: 2.912,00 zt brutto,
b. PESEEEEE - \ysokosci 2.240,00 zt brutto.

Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiggneli przychodéw w wysokosci co

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowadd:

- imienne raporty miesieczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

15. Ptatnik sktadek w miesigcu marcu 2024 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych od

wynagrodzenia wyptaconego _PESEL_od wynagrodzenia

wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 6.891,75 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiggat przychdd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu marcu 2024 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzen wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym

_w wysokosci: 2.602,21 zt brutto,
_w wysokosci: 770,00 zt brutto,

eSEL I v \wysokosci: 672,00 zt brutto,
w wysokosci: 1.566,00 zt brutto.
Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiggneli przychodéw w wysokosci co

ubezpieczonym:

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.
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Dowdd:

- imienne raporty miesigczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
Za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

16. Ptatnik sktadek w miesigcu kwietniu 2024 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy
i Fundusz Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych od
wynagrodzenia wypfaconego _ PESEL_od wynagrodzenia
wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 5.675,78 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiggat przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu kwietniu 2024 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzern wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym

ubezpieczonym:
: _PESE_W wysokosci: 2.669,53 zt brutto,

PESEL . \ysokosci: 3.501,36 zt brutto,

PESEL [ v wysokosci: 2.912,00 zt brutto,
PESEL | \ \ysokosci: 1.792,00 zt brutto,
- s B -~ \vysokosci: 672,00 zt brutto,

t. | - s I . . sokosci: 3.904,50 2t brutto.

Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiggneli przychodéw w wysokosci co

® Q0 o

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowadd:

- imienne raporty miesigczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

17. Ptatnik sktadek w miesigcu maju 2024 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczenr Pracowniczych od
wynagrodzenia wyptaconego _ESEL _od wynagrodzenia
wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 6.707,74 zt brutto. Ubezpieczony w miesigcu
osiagat przychdd osiggat przychody w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu maju 2024 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzen wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym
ubezpieczonym:

a. _ PESEL w wysokosci: 2.667,50 zt brutto,
b ESEL |~ \ysokosci: 3.744,40 zt brutto,

c. I = 5= . [ «~ vysokosci: 3.360,00 2 brutto,

3]
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d. PESEL _w wysokosci: 4.232,25 zt brutto,
PESEL _w wysokosci: 896,00 zt brutto,
8 _ PESEL NN \ysokosci: 896,00 zt brutto.

Wyzej wymienieni ubezpieczeni w ww. miesigcu nie osiggneli przychodéw w wysokosci co
najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowod:

- imienne raporty miesieczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

18. Ptatnik sktadek w miesigcu czerwcu 2024 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy
i Fundusz Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczerr Pracowniczych od
wynagrodzenia wyptaconego (| FEsEL _od wynagrodzenia
wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 5.786,32 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiggat przychdd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w miesigcu czerwcu 2024 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzern wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym
ubezpieczonym:

PESEL NG vysokosci: 2.897,50 zt brutto,

PESEL NG \ysokosci: 3.117,34 zt brutto,

PESEL_ w wysokosci 2.910,00 zt brutto,

PESEL NI . \ysokosci 3.780,00 zt brutto,

peseL NG \\sokosci 2.772,00 21 brutto.

Wyzej wymienione ubezpieczone w ww. miesigcu nie osiggnety przychodéw w wysokosci co

a
b
c.
d
e

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowdd:

- imienne raporty miesieczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

19. Ptatnik sktadek w miesigcu lipcu 2024 r. nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych od
wynagrodzenia wyptaconego _PESEI“d wynagrodzenia
wyptaconego w ww. miesigcu w wysokosci 3.316,90 zt brutto. Ubezpieczony w ww. miesigcu
osiggat przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.
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Pfatnik sktadek w miesigcu lipcu 2024 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzeri wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym
ubezpieczonym:

a. _PESEL _v wysokosci: 3.127,50 zt brutto,

b. PESEL _w wysokosci 2.052,00 zt brutto,
PESEL |~ \ysokosci 2.052,00 zt brutto,

c.
d. N P scL _w wysokosci 684,00 zt brutto.

Wyzej wymienione ubezpieczone w ww. miesigcu nie osiggnety przychodéw w wysokosci co

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowdd:

- imienne raporty miesigczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

20. Ptatnik sktadek w miesigcu sierpniu 2024 r. naliczyt sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy od wynagrodzen wyptaconych w ww. miesigcu nizej wymienionym
ubezpieczonym _PESEL_W wysokosci: 2.559,71 zt
brutto. Wyzej wymieniona ubezpieczona w ww. miesigcu nie osiggneta przychodéow
w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowadd:

- imienne raporty miesigczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

21. Ptatnik sktadek naliczat sktadki w miesigcu wrzesniu 2024 r. na Fundusz Pracy i Fundusz

Solidarnosciowy za nizej wymienione ubezpieczone od wynagrodzer wyptaconych:
a. PESE_«/ wysokosci: 684,00 zt brutto,
PASZPORTHE  \ysokosc: 456,00 zt brutto,

peSEL [N, \ysokosci: 2.678,36 i brutto.

Wyzej wymienione ubezpieczone w ww. miesigcu nie osiggnety przychodéw w wysokosci co

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowdd:

- imienne raporty miesigczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).




22. Ptatnik sktadek naliczat sktadki w miesigcu pazdzierniku 2024 r. na Fundusz Pracy
i Fundusz Solidarnosciowy za nizej wymieniong ubezpieczong od wynagrodzenia
wyptaconego:

s B . oo:ci: 2.807,42 7 brutto,
b. TN s . vy sokosci 3.420,00 2t brutto.

Wyzej wymieniona ubezpieczona w ww. miesigcu nie osiggneta przychodéw w wysokosci co

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowadd:

- imienne raporty miesieczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie pfatnika skfadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

23. Ptatnik sktadek naliczat sktadki w miesigcu listopadzie 2024 r. na Fundusz Pracy
i Fundusz Solidarnosciowy za nizej wymienione ubezpieczone od wynagrodzen wyptaconych:

: PESEL wysokosci: 1.028,50 zt brutto,
b. wysokosé: 1.824,00 zt brutto,
PESEL _N wysokosci: 2.306,12 zt brutto.

Wyzej wymienione ubezpieczone w ww. miesigcu nie osiggnety przychodéw w wysokosci co

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowdd:

- imienne raporty miesieczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).

24. Ptatnik sktadek naliczat sktadki w miesigcu grudniu 2024 r. na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy za nizej wymienione ubezpieczone od wynagrodzen wyptaconych:

2 | N -cs: B . sokosci: 907,50 24 brutto,
b. PESEL_w wysokos¢: 4.075,20 zt brutto,
c. PeSEL | wysokosci: 2.508,00 zt brutto,

d. pesEL | wysokosci: 2.867,50 2t brutto.
Wyzej wymienione ubezpieczone w ww. miesigcu nie osiggnety przychodéw w wysokosci co

najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Dowadd:

- imienne raporty miesieczne ZUS RCA  oraz deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA
za ww. miesigc zaewidencjonowane w KSI ZUS na koncie ptatnika sktadek (Kompleksowy
System Informatyczny ZUS).
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Zgodnie z:

-art. 104 ust. 1 pkt 1, art. 104 ust. 1 pkt 1 lit. a, ust. 1 pkt 1 lit. ¢, art. 104 ust. 3 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz.
214 z pdin. zm.) obowigzkowe sktadki na Fundusz Pracy, ustalone od kwot stanowigcych
podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe bez stosowania
ograniczenia, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych, wynoszacych w przeliczeniu na okres miesigca, co
najmniej minimalne wynagrodzenie za prace optacaja pracodawcy oraz inne jednostki
organizacyjne za osoby pozostajgce w stosunku pracy lub stosunku stuzbowym oraz
wykonujace prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej umowy
o Swiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. -
Kodeks cywilny stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia. W przypadku, gdy kwoty, o ktérych
mowa w ust. 1, pochodzg z réznych zZrédet, obowigzek optacania sktadek na Fundusz Pracy
powstaje wtedy, gdy faczna kwota stanowigca podstawe wymiaru skfadek ustalona zgodnie
z ust. 1 wynosi co najmniej minimalne wynagrodzenie za prace.

- art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 23 paZdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym (Dz. U.
22024 r. poz. 1848 z pdin. zm.) do obowigzkowych sktadek na Fundusz stosuje sie
odpowiednio przepisy dotyczgce obowigzkowych sktadek na Fundusz Pracy.

- art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 2026 r. poz. 186 z péin. zm.) do ustalenia podstawy
wymiaru sktadek na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych stosuje sie przepisy
okreslajgce podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe.

W trakcie kontroli — Pan _— wyijasnit: ,Zgodnie z o$wiadczeniami

sktadanymi przez ubezpieczonych sktadki byty bad? tez nie byty naliczane.”

Dowdd:

- protokot przyjecia wyjasniern Pana _z dnia 24.03.2026 r. (akta

kontroli str. 65 — 78).

Roznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:
Odpis sktadek: 2 080,02 zt
Przypis sktadek: 298,20 zt

Zestawienie réznic stanowi zatacznik nr 4 do protokotu kontroli:
= Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy (od 1.01.2019 r.) i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych
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1.2.4. Fundusz Emerytur Pomostowych

Ptatnik sktadek w okresie objetym kontrolg nie prowadzit ewidencji pracownikow
wykonujgcych prace w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, poniewaz
nie zatrudniania 0s6b wykonujgcych prace w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym
charakterze.

Dowaod:
- protokdt przyjecia wyjasnien Pana Przemystawa Pietrasika z dnia 24.03.2026 r. (akta
kontroli str. 65 — 78).

2. Ustalanie uprawnien do swiadczenn z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych
swiadczen oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

Kontrolg objeto okres: styczen 2023 r. - grudzien 2024 r.; z tego okresu do badania
kontrolnego wytypowano: 1 styczer 2023 r. do 31 grudnia 2024 r.

2.1. Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego

Kontrolg objeto okres: styczern 2023 r. - grudzien 2024 r.; z tego okresu do badania
kontrolnego wytypowano: 1 styczen 2023 r. do 31 grudnia 2024 r.

W okresie objetym kontrolg ptatnik ustalat prawa do swiadczen z ubezpieczen spotecznych
i byt uprawniony do wyptaty swiadczen z ubezpieczen spotecznych w 2023 r. oraz 2024 r.

Na podstawie dokumentéw ptacowych ustalono, ze na dzien 30 listopada 2022 r. oraz 30
listopada 2023 r. ptatnik sktadek zgtaszat do ubezpieczenia chorobowego powyzej 20
ubezpieczonych.

W zakresie ustalania uprawnien, wyptacania $wiadczen pienieznych z ubezpieczenia
chorobowego i wypadkowego kontrolg objeto sSwiadczenia z ubezpieczenn spotecznych
wyptacone w okresie objetym kontrolg dla ubezpieczonych:

- zasitek opiekunczy z ubezpieczenia chorobowego za okres od 2023-01-10 do 2023-01-13
(luty 2023 r.)

- zasitek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego za okres od 2023-01-01 do2023-01-31
(luty 2024 r.)
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- zasitek macierzyniski z ubezpieczenia chorobowego za okres od 2023-03-14 do 2023-07-31
(kwiecier 2023 r. — sierpien 2024 r.)
- zasitek macierzyniski za okres urlopu rodzicielskiego za okres od 2023-08-01 do 2024-03-11
(wrzesient 2023 r. — marzec 2024 r.)

zenia chorobowego za okres od 2024-10-24 - 2024-10-25

- zasitek opiekunczy z ubezpiec
(listopad 2024 r.)

+ |-
- zasitek opiekuriczy z ubezpieczenia chorobowego za okres od 2023-04-03 do 2023-04-07
(maj 2023 r.)

- zasitek opiekuriczy z ubezpieczenia chorobowego za okres od 2023-11-30 do 2023-11-30
(grudzien 2023 r.)

- zasitek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego za okres od 2024-11-24 do 2024-11-30
(grudzien 2024 r.)

- zasitek macierzyniski za okres urlopu rodzicielskiego za okres od 2023-04-18 do 2023-11-27
(maj 2023 r. - grudzier 2023 r.).

- zasitek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego za okres 2024-07-09 do 2024-08-14
(sierpien 2024 r.)

- zasitek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego za okres 2024-01-30 do 2024-02-04 (luty
2024 r. —marzec 2024 r.)

- Swiadczenie rehabilitacyjne z ubezpieczenia chorobowego za okres od 2024-06-17 do 2024-
11-30 (lipiec 2024 r. — grudzien 2024 r.)

1. [ -

- zasitek opiekuniczy z ubezpieczenia chorobowego za okres od 2023-10-10 do 2023-10-13
(listopad 2023 r.)




Ptatnik sktadek ustalat uprawnienia do swiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyptacat te
Swiadczenia zgodnie z obowigzujgcym stanem prawnym.

Badano na podstawie akt osobowych, kart wynagrodzen, list ptac w zestawieniu
z deklaracjami rozliczeniowymi ZUS RCA i RSA za okres 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia
2024 r., zaswiadczen lekarskich ZUS ZLA, regulaminéw wynagrodzen, wnioskow Z-15A,
protokotéw ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy, rejestru wypadkdéw przy

pracy.

2.2. Prawidtowos¢ dokonywania rozliczen z tytutu wyptaconych swiadczen i zasitkow

Kontrolg objeto okres: styczen 2023 r. - grudzien 2024 r.; z tego okresu do badania
kontrolnego wytypowano: caty okres objety kontrolg tj. 1 styczen 2023 r. do 31 grudzien
2024 .

Ptatnik sktadek dokonywat rozliczenia z tytutu wyptaconych swiadczen i zasitkéw zgodnie
z obowigzujacym stanem prawnym.

Kontroli poddano konta wynagrodzen, listy pftac w zestawieniu z deklaracjami

rozliczeniowymi ZUS RSA i RCA za okres 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2024 r.

3. Prawidtowos¢ i terminowos¢ opracowywania wnioskéw o swiadczenia emerytalne
i rentowe.

Kontrolg objeto okres od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2024 .

W okresie objetym kontrolg ptatnik sktadek nie opracowywat wnioskow emerytalnych
i rentowych. Pfatnik sktadek nie prowadzi réwniez rejestrow sporzgdzanych wnioskow
o Swiadczenia emerytalne i rentowe.

Dowdd:

- protokot przyjecia wyjasnien Pana _z dnia 24.03.2026 r. (akta

kontroli str. 65 — 78).

4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych.

Kontrolg objeto okres od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.
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Ptatnik sktadek nie prowadzi rejestru wystawianych zaswiadczen dla celéw ubezpieczen
spotecznych.

W okresie objetym kontrolg ptatnik sktadek nie zatrudniat emerytéw i rencistéw, dla ktorych
istniatby obowigzek wystawiania zaswiadczen o zatrudnieniu i osiggnietych przychodach.

Ptatnik sktadek na dziern 31 grudnia 2023 r. oraz 31 grudnia 2024 r. nie zatrudniat 0séb
pracujgcych w warunkach zagrozenia.

W okresie dochodzenia naleznosci z tytutu $wiadczeri z ubezpieczer spotecznych ptatnik
sktadek wystawit 2 zaswiadczenia ZUS Z-3. Kontroli poddano prawidtowoéé wystawionych
zaswiadczen dla nizej wymienionych ubezpieczonych:

1. [ s _— zaswiadczenie ptatnika sktadek ZUS

Z-3 zdnia 2.07 itek macierzynski za okres 29.04.2024 r. — 14.09.2024 r.),
2 PESEL_— zaswiadczenie ptatnika sktadek zZUS z-3
z dnia 6.05.2 itek chorobowy za okres 5.05.2024 r. — 15.05.2024 r.),

3. PESEL- zaswiadczenie ptatnika sktadek ZUS Z-3 z dnia

1.04.2023 r. (zasitek chorobowy za okres 1.04.2023 r. — 26.04.2023r.),

4. _PESEL_— zaswiadczenie ptatnika sktadek ZUS Z-3 z dnia

14.08.2024 r. (zasitek chorobowy za okres 15.08.2024 r. — 25.08.2024 r.),

5._PESEL_ — zaswiadczenie ptatnika sktadek ZUS Z-3

z dnia 4.07.2024 r. (zasitek chorobowy za okres 1.07.2024 r. — 15.07.2024 )

Ptatnik sktadek wystawiat zaswiadczenia zgodnie z obowigzujagcym stanem prawnym.
Kontrolg przeprowadzono na podstawie kart wynagrodzen oraz dokumentacji osobowej ww.
ubezpieczonych.

Ptatnik sktadek przekazat do ZUS imienne raporty miesieczne o przychodach ubezpieczonego
/okresach pracy nauczycielskiej ZUS RPA. Do kontroli wytypowano nizej wymienionych
ubezpieczonych (kwota przychodu wyptaconego w danym miesigcu ale naleznego za inny rok
kalendarzowy):

Identyfikator raportu 1/01-2023

a.
1
2,
3
4
5

b. Identyfikator raportu 1/01-2024

'
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Ptatnik sktadek przekazat do ZUS imienne raporty miesieczne o przychodach
ubezpieczonego /okresach pracy nauczycielskiej ZUS RPA zgodnie 1z zasadami
i obowigzujgcym stanem prawnym. Kontrole przeprowadzono na podstawie list ptac,
regulaminéw wynagradzania.

W okresie objetym kontrolg byty sporzadzane i sktadane przez ptatnika sktadek informacje
o danych do ustalenia sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ZUS IWA za 2023 r. oraz 2024 r.
W informacji o danych do ustalenia wysokosci sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ZUS IWA
w raporcie 1/2024 za 2024 r. ztozonym dnia 9.01.2025 r., ptatnik sktadek w rubryce ,liczba
poszkodowanych w wypadkach przy pracy” wskazat ogétem 2 osoby. W trakcie kontroli
ustalono, ze w 2024 r. doszto do 3 wypadkdéw przy pracy. W okazanym rejestrze wypadkow
przy pracy za 2024 r. zostat wykazany wypadek, ktéremu ulegt _ a ktory nie
zostat ujety w ztozonej informacji o danych do ustalenia sktadki na ubezpieczenie
wypadkowe ZUS IWA za 2024 .

Dowod:

- kopia rejestru wypadkéw przy pracy Rok 2024 (akta kontroli str. 61),

- kopia protokotu nr 1/2024 ustalenia okolicznosci wypadku przy pracy - _
(akta kontroli str. 62 — 64),

- dane zaewidencjonowane na koncie ptatnika sktadek w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny ZUS).

Zgodnie z:

- art. 31 ust. 6, art. 31 ust. 11 pkt 2, art. 34 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r.
o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U.
z 2025 r. poz. 1644 z p6in. zm.),

- § 9 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r.
w sprawie réznicowania stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie spoteczne z tytutu
wypadkow przy pracy i choréb zawodowych w zaleznosci od zagrozen zawodowych i ich
skutkéw (Dz. U. 2025 poz. 1874 z pdin. zm.) ptatnicy sktadek sg obowigzani przekazywac do
wtasciwe] jednostki organizacyjnej Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych, do dnia 31 stycznia
danego roku za poprzedni rok kalendarzowy, informacje o danych do ustalenia sktadki na
ubezpieczenie wypadkowe.

Informacja ta (ZUS-IWA) zostata okreslona w zatgczniku nr 4 wyzej wymienionego
rozporzadzenia.

Powyzszy druk zawiera m.in. takie informacje, jak:




1) dane identyfikacyjne ptatnika skfadek,

2) rodzaj dziatalnosci wedtug PKD,

3) liczbg oséb ubezpieczonych, zgtoszonych do ubezpieczenia wypadkowego,

4) adres ptatnika sktadek,

a takze inne dane niezbedne do ustalenia kategorii ryzyka dla ptatnika sktadki, w tym:

1) liczbe oséb poszkodowanych w wypadkach przy pracy ogétem,

2) liczbe 0séb poszkodowanych w wypadkach przy pracy ciezkich i Smiertelnych,

3) liczbe oséb zatrudnionych w warunkach zagrozenia.

W przypadku pola 2 zamieszonego w dziale IV druku ZUS IWA, a wiec "liczby
poszkodowanych w wypadkach przy pracy" wykazuje sie liczbe oséb poszkodowanych
w wypadkach przy pracy, ktére miaty miejsce w roku, za ktéry sktadana jest informacja:

a) w odniesieniu do pracownikéw - poszkodowanych w wypadkach przy pracy, ktére

zostaty zarejestrowane w rejestrze wypadkéw nie wczesniej niz 1 stycznia i nie pozniej niz 31
grudnia roku, za ktéry sktadana jest informacja ZUS IWA,

b) w odniesieniu do innych ubezpieczonych podlegajacych ubezpieczeniu wypadkowemu -
poszkodowanych w wypadkach przy pracy, dla ktérych karta wypadku zostata sporzadzona
nie wczesniej niz 1 stycznia i nie pézniej niz 31 grudnia roku, za ktéry sktadana jest
informacja ZUS IWA.

Jezeli koniecznos¢ korekty danych podanych w informacji ZUS IWA wynika ze stwierdzenia
nieprawidtowosci przez ZUS:

- podczas kontroli ptatnik powinien ztozy¢ korekte informacji nie pdzniej niz w terminie
30 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

Zaktad Ubezpieczeri Spotecznych ustali ptatnikowi stope procentowg sktadki na
ubezpieczenie wypadkowe na caty rok sktadkowy w podwyzszonej wysokosci tj. 150% stopy
procentowej ustalonej na podstawie prawidtowych danych, jezeli:

- pfatnik sktadek nie przekaze danych niezbednych do ustalenia wysokosci sktadki
wypadkowej albo korekty nieprawidtowych danych w terminie 14 dni od otrzymania
wezwania ZUS do ztozenia dokumentdéw lub ich korekty.

- stopa procentowa sktadki wypadkowej ustalona na podstawie nieprawidtowych danych
przekazanych przez ptatnika okaze sig zanizona w stosunku do tej ustalonej na podstawie
prawidtowych danych.

- ptatnik wykazywat w dokumentach rozliczeniowych zanizong stope procentows i nie ztozyli
dokumentéw rozliczeniowych korygujacych w terminie 14 dni od otrzymania wezwania
z Zaktadu.

W trakcie kontroli — Pan _ wyijasnit: , Wypadek przy pracy nie zostat

uwzglgdniony w ZUS IWA z powodu przeoczenia. Dane do ZUS IWA pobieram z systemu
kadrowo-ptacowego a w zwiazku z tym, ze Pan Nowicki nie pobierat $wiadczeri zwigzanych
ze skutkiem wypadku nie zostato jego zdarzenie uwzglednione w raporcie ZUS IWA ztozonym
w ZUS za 2024 r.”
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Dowod:

- protokét przyjecia wyjasnien Pana _ dnia 24.03.2026 r. (akta

kontroli str. 65 —78).

W okresie objetym kontrolg ptfatnik sktadek nie wystawiat zaswiadczen o zatrudnieniu
i wynagrodzeniu ZUS ERP-7.

Ptatnik sktadek nie sktadat do ZUS oswiadczenia ZUS OSW oraz raportu informacyjnego ZUS
RIA za ubezpieczonych, ktérych zatrudniat na podstawie umowy o prace lub umowe zlecenia
do 31 grudnia 2018 .

Dowdd:

- protokdt przyjecia wyjasnien Pana _z dnia 24.03.2026 r. (akta

kontroli str. 65 — 78).

5. Prawidtowos¢ i rzetelnos¢ danych, informacji i oswiadczen przekazanych we wniosku
o zwolnienie z optacenia sktadek za wskazany miesigc kalendarzowy.

Ptatnik sktadek nie sktadat wniosku o zwolnienie z optacenia sktadek za wskazany miesigc
kalendarzowy (RWS).

Dowdd:
- dane zaewidencjonowane na koncie ptatnika sktadek w KSI ZUS (Kompleksowy System
Informatyczny KSI ZUS).

Integralng czes¢ protokotu stanowig zatgczniki dotagczone do protokotu kontroli.

Zatgcznik nr 1 ,, Wykaz zbadanego materiatu”.

Zatgcznik nr 2 , Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru skfadek na
ubezpieczenia spoteczne i sktadek na ubezpieczenie zdrowotne”.

Zatgcznik nr 3 , Zestawienie miesiecznych rdznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia
spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne”.

Zatgcznik nr 4 ,, Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i
Fundusz Solidarnosciowy (od 1.01.2019r.) i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych”.

Zatacznik nr 5 ,Zestawienie réznic w danych zgtaszanych w zakresie zawieranych umoéw o
dzieto na dokumencie ZUS RUD".

Zgodnie z art. 41 ust. 7b pkt 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen

spotecznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 199 z pdin. zm.), jezeli koniecznos¢ korekty danych
podanych w imiennym raporcie miesiecznym jest wynikiem stwierdzenia nieprawidtowosci
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przez Zaktad w drodze kontroli imienny raport miesieczny korygujacy powinien by¢ ztozony
nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

Zgodnie z art. 47 ust. 3 i 3a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 199 z péin. zm.) ptatnik sktadek jest zobowigzany ztozyc,
z zastrzezeniem ust. 3a, deklaracje rozliczeniowa korygujaca w formie nowego dokumentu
zawierajgcego wszystkie prawidiowe dane okreslone w art. 46 ust. 4 w kazdym przypadku,
o ktérym mowa w art. 41 ust. 6, tacznie z raportem miesiecznym korygujagcym. Imiennych
raportow miesigcznych nie sktada sie w przypadku, gdy korekta dotyczy wytacznie danych
wykazanych w deklaracji rozliczeniowe;.

Zgodnie z art. 50 ust. 2m ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 199 z pézn. zm.) ptatnik sktadek jest zobowigzany ztozy¢
korygujace lub brakujace dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2k, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania protokotu kontroli — jezeli stwierdzenie nieprawidtowosci nastepuje w drodze
kontroli.

Protokot sporzadzono w dwdch egzemplarzach, z ktérych jeden przestano ptatnikowi
sktadek.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 199 z pdzn. zm.), ptatnik sktadek ma prawo ztozy¢ w
terminie 14 dni od daty otrzymania protokotu zastrzezenia do jego ustalen, wskazujac
rownoczesnie stosowne srodki dowodowe, na adres: Zakfad Ubezpieczen Spotecznych,
Wydziat Kontroli Ptatnikéw Sktadek w Stupsku, Pl. Zwyciestwa 8, 76-200 Stupsk.

Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 199 z péin. zm.), protokdt kontroli stanowi podstawe do

wydania decyzji w zakresie i trybie okreslonym w art. 83 powotanej ustawy.

W ksigzce kontroli jako date zakoriczenia kontroli wpisano: ,Data nadania protokotu
w urzedzie pocztowym”.

Stupsk, dnia 30 marca 2026 r.

INSPEKTOR KONTROLI
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

’ 11220

(podpis inspektora kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych)
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Zatgeznik nr 1 do protokotu kontroli nr 372026020029PR0O001

Platnik: TRZY FALE SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
NIP: 8393186973

REGON: 365469091

Wykaz zbadanego materiatu

Rozliczenie miesigczne skfadek na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne

styczen 2023, luty 2023, marzec 2023, kwiecien 2023, maj 2023, czerwiec 2023, lipiec 2023, sierpien 2023, wrzesien 2023, pazdziernik 2023,
listopad 2023, grudzier: 2023, styczen 2024, luty 2024, marzec 2024, kwiecien 2024, maj 2024, czerwiec 2024, lipiec 2024, sierpien 2024, wrzesien
2024, pazdziernik 2024, listopad 2024, grudzien 2024

Rozliczenie miesigczne $wiadczen

styczen 2023, luty 2023, marzec 2023, kwiecien 2023, maj 2023, czerwiec 2023, lipiec 2023, sierpien 2023, wrzesieri 2023, pazdziernik 2023,
listopad 2023, grudzier 2023, styczen 2024, luty 2024, marzec 2024, kwiecier 2024, maj 2024, czerwiec 2024, lipiec 2024, sierpien 2024, wrzesien
2024, pazdziernik 2024, listopad 2024, grudzien 2024

Rozliczenie miesigczne skfadek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy {od 1.01.2019 r.)

styczen 2023, luty 2023, marzec 2023, kwiecier: 2023, maj 2023, czerwiec 2023, lipiec 2023, sierpiert 2023, wrzesien 2023, pazdziernik 2023
listopad 2023, grudzien 2023, styczeri 2024, luty 2024, marzec 2024, kwiecien 2024, maj 2024, czerwiec 2024, lipiec 2024, sierpien 2024, wrzesien
2024, pazdziernik 2024, listopad 2024, grudzier) 2024

Rozliczenie miesigczne skiadek na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

styczen 2023, luty 2023, marzec 2023, kwieciert 2023, maj 2023, czerwiec 2023, lipiec 2023, sierpiert 2023, wrzesien 2023, pazdziernik 2023,
listopad 2023, grudzien 2023, styczen 2024, luty 2024, marzec 2024, kwiecien 2024, maj 2024, czerwiec 2024, lipiec 2024, sierpien 2024, wrzesien
2024, pazdziernik 2024, listopad 2024, grudziers 2024 i

Rozliczenie miesigczne skiadek na Fundusz Emerytur Pomostowych

styczen 2023, luty 2023, marzec 2023, kwiecien 2023, maj 2023, czerwiec 2023, lipiec 2023, sierpien 2023, wrzesien 2023, pazdziernik 2023,
listopad 2023, grudzier 2023, styczen 2024, luty 2024, marzec 2024, kwiecier 2024 maj 2024, czerwiec 2024, lipiec 2024, sierpier: 2024, wrzesien
2024, pazdziernik 2024, listopad 2024, grudzier 2024 T

Analiza skladek na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne dia ubezpieczonych

. ; . , = grudzien 2023
[ A - Qrudzien 2023
e o S ________ pazdziemik 2023
~ — N pazdziernik 2023
B ] ) 77 ) - luty 2024
- marzec 2024
s : ! e — —— marzec 2023
S — o uy2023
L o a L ) lipiec 2023

Analiza raportu o przychodach / okresach pracy nauczycielskiej ZUS RPA dla ubezpieczonych

— e e Slyczen2023
) N ] 3 styczen 2023
- ) ] ] - styczeni 2024
] o o - styczer 2023
I __ styczen 2023
N styczen 2023
T ——————— _ styczen 2024
) styczen 2024
) ) styczen 2024
i ) o o i ___styczen 2024

Analiza $wiadczen dla ubezpieczonych
Zasitek macierzynski z ubezpieczenia chorobowego

_ ) _kwiecie 2023, maj 2023, czerwiec 2023, lipiec 2023, sierpien 2023

Zasitek opiekuriczy z ubezpieczenia chorobowego

luty 2023
listopad 2024
maj 2023
grudzien 2023
: _listopad 2023 I
Zpieczenia chorobowego - Ubezpieczenie chorobowe
_ grudzieh 2024
o luty 2023
Zasitek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowege - Ubezpieczenie wypadkowe




sierpien 2024, sierpien 2024
Zasitek macierzyriski za okres urlopu rodzicielskiego

wrzesier 2023, pazdziernik 2023, listopad 2023, grudzien 2023, styczen 2024, uty 2024, marzec 2024, marzec
2024

maj 2023, czerwiec 2023, lipiec 2023, sierpiert 2023, wrzesien 2023, pazdziernik 2023, listopad 2023, grudzien
2023

Swiadczenie rehabilitacyjne z ubezpieczenia chorobowego - Ubezpieczenie chorobowe
lipiec 2024, sierpien 2024, wrzesieri 2024, pazdziernik 2024, listopad 2024, grudzien 2024

Analiza umoéw o dzielo
Okres wykonywania
Lp. Wykonawca umowy Przedmiot umowy
od do

Data wpiywu dokumentu
RUD

2024-07-22 2024-07-26 OBRAZY Z MCHU 2024-07-26

2 2023:02:08_ 202302-17 __ ZDJECIAOBEEKTU __ 2023.02.08

3 023-11-02  2023-11-30  UMOWAODZIELO  2023-11-08

4 023-03-17 20230322  PROJEKT GRAFICZNY 2023-03-17
PROJEKTY S

° 0231218 20231231 GRAFICZNE i

024-05-07 2024-05-13 UMOWA O DZIELO 2024-05-07

INSPEKTOR KONTROA.!
4 Spolecznych |

nyC:

(podpis inspektora kontroli Zakladu Ubezpieczen Spotecznych)




Zatgcznik nr 2 do protokotu kontroli nr 372026020029PR0O001

Platnik: TRZY FALE SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
NIP: 8393186973

REGON: 365469081

Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru skfadek na ubezpieczenia spoteczne i skladek na

ubezpieczenie zdrowotne

___________Podstawa wymiaru skiadek_

na

Miesiacirok | "aubezpleczemia | ubezpieczenie M
En::x;a\:’r;e . Chorobowe Wypadkowe Zdrowotne
1i v kod tytutu ubezpieczenia: 041100
12-2023 S o 0,00z 0,00 zt
_ kod tytulu ubezpieczenia: 041100
10-2023 . . 0,00 zt 0,00 zt
_ tytutu ubezpieczenia: 011000
02-2024 o o ) 4 156,76 zt 374,11 zt
_kod tytutu ubezpieczenia: 300000
03-2023 o o 638,00 zt 57,42 zt
od tytutu ubezpieczenia: 041100
L : . 3 904.56 zt 351412
Rezem: 000zt 000z 000z 869932 78294
o INSPEKTO'R KONTROLI
N | Zakiadu Ubezpieczer Spolesznysh
N
»

(podpis mspektora




Zatgcznik nr 3 do protokotu kontroli nr 372026020029PR0O001

Platnik: TRZY FALE SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
NIP: 8393186973

REGON: 365469091

Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie skladek na ubezpieczenia spofeczne i ubezpieczenie zdrowotne

"l T —— T WRSTI DS R——"
ubezpieczenia finansowania deklarowanych za osoby wynikajgca z przypisu odpisu
B skontrolowane wzt ustalen kontroliwzt || skiadekwzt || skiadekw zi
1. 03-2023
Zdrowotne _ Ubezpieczony = 28032772 2809019z ~ S742z .
2. 07-2023
Zdrowotne Ubezpieczony _3579%.99z ) 35 806,69 zt 970z
3. 10-2023
Zdrowotne ~ Ubezpieczony _d19%9790A = avianza 000 22388z
4.12-2023
Zdrowotne Ubezpieczony . 329,732 3282587 4 a _165.86 2
5. 02-2024
i ... ... I . ... N | . N | 1 .
Razem Zdrowotne Ubezpieczony: o 16805790zt 16771571z 67,12 zt 409,31 2t
Razem FUS. _ ' — o000z 000z o000z 0,001
Razem Zdrowotne: o P 16805790z 167 715,71 zt 6712zt 409,31z
Razem: 16805790z = 16771571z 6712z 40931z

(podpis inspekters



Zatgcznik nr 4 do protokotu kontrali nr 372026020029PR0O001

Platnik: TRZY FALE SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
NIP: 8393186973

REGON: 365469091

Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie skiadek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy {(od 1.01.2019 r.)
i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

il Kwota skiadek il Kwota
Fundusz E; zdeklaracjiw | wynikajaca z ustaleri kontroliw | przypisu skiadekw || odpisu skiadek w |
i zt ! zt il zi Il zt |

1. 01-2023
FPiFS (od 1.01.2019 1)) 7 680,55 zt 7681,15zt 0,60 zt B
FGSP 307,63 zt 309,89 zt 2,26 zt B
2.02-2023
FPiFS (od 1.01.2019 1) 8 006,50 zt 8 073,87 zt 67,37 zt
FGSP 320,95 zt 32473 2t 3,78 zt
3. 03-2023
FPiFS (od 1.01.2019 1) 7 637,28 zt 7 689,04 zt 51,76 zt
FGSP 305,86 zt 309,37 2t 3,51 zi
4.04-2023
FPiFS (od 1.01.2019 1) 8 167,94 zt 8 149,38 zt 18,56 zt
FGSP 327,75 zt 330,67 zt 2,92 zt
5. 05-2023 e
FPiFS (od 1.01.2019 ) 8 068,28 zt 8117,84 zt 49,56 zi
FGSP 325,92 zi 328,84 zt 2,92 zi
6. 06-2023
FPiFS (cd 1.01.2019 1) 8 194,64 zt 8 111,69 zt 82,95 zt
FGSP 330,50 zt 332,77 zt 2,27 2t
7.07-2023
FPiFS (od 1.01.2019 1) 9662,12 zt 9 570,38 zt 91,74 zt
FGSP 390,38 zt 392,65 zi 227z
8. 08-2023
FPiFS (od 1.01.2019 1) 9 264,61zt 917572z 88,89 zt
FGSP 374,22 zt 377,41 zt 3,19 zt
9. 09-2023
FPiFS (od 1.01.2019 1) 8721,03z 8 712,57 zt 8,46 zt
FGSP 351,97 zt 354,80 zt 2,83 zt
10. 10-2023
FPiFS (od 1.01.2019 1) 8 697,07 zt 8 599,37 zt 97,70 zt
FGSP 351,00 zt 357,09 zt 6,09 zt
11. 11-2023
FPiFS (od 1.01.20191) 8 685,61z 8 641,79 zi 43,82 zt
FGSP 350,52 zt 354,83 24 4,31 zt
12. 12-2023
FPiFS (od 1.01.2019 1)) 8 855,57 zt 8 868,73 zt 13,16 zt
FGSP 357,48 zt 363,89 zt 6,41 zt
13. 01-2024
FPiFS (od 1.01.2018 1) 897563 zt 8 909,55 zi 66,08 zt
FGSP 360,58 zt 366,63 zt 6,05 zt
14. 02-2024
FPiFS (od 1.01.2019 1) 10 175,07 zt 10 094,50 zt 80,57 zt
FGSP 409,53 zt 416,68 zt 7152
15. 03-2024
FPiFS (od 1.01.2019 1) 9 699,08 zt 9730,48 zt 31,40 zt
FG$P 390,09 zt 396,98 2 6,89 zt
16. 04-2024
FPiFS (od 1.01.2019 1) 9 577,65 zt 9338,15 zt 239,50 zt
FGSP 385,14 zt 390,82 zt 5,68 zi
17. 05-2024
FPiFS (od 1.01.2019 1) 10 530,43 zt 10 307,77 zt 222,66

FGSP 424,00 z} 430,712 6712t




Fundusz

18. 06-2024
FPiFS (0d 1.01.20191)
FesP_

19. 07-2024

FP i FS (od 1.01.2019 1)
FGSP

20.08-2024
FPiFS (0d 1.01.2019 1)
21.08-2024
FPiFS (od 1.01.2019 1)
22. 10-2024

FPiFS (od 1.01.2019 1)
23. 11-2024 ]
FPiFS (0d 1.01.20191)
24.12:2024
FPiFS(0d 1.01.2019r)

__Kwota skladek

2 deklaracji w
zi

1186606

_ar8saz

11027012
444,30 21

11123712
1040984 24
10 345,63 2t

10587302

_ 1342%6ad

wynii(ajqcé z ustalen kontroli w

zt

i 10316202
1019306 2

_ 1osto0z

10460912

11628642
484,33 21

10914342t
4476220

110891821

' przybisﬁ skiadek w

odpisu skiadekw
2t
B 77T
5792t I
- 127z
33221
_ ena

Razem FP i FS (od 1.01.2019
r.)
Razem FGSP

227 301,57 z
69863671

22543540

707071zt

INSPEKTOR KONTROLI

Zaktadu Ubezpie(;zeh Spotecznych|

B3z

- 935521

_ 1ms7a
o 1%839a
s
213,85z 2 080,02 zt

0002




Zatgcznik nr 5 do protokotu kontroli nr 372026020029PR0O001

Platnik: TRZY FALE SPOtKA Z OGRANICZONA ODPOW!EDZIALNOSCIA
NIP: 8393186973

REGON: 365469091

Zestawienie réznic w danych zgtaszanych w zakresie zawieranych uméw o dzieto na dokumencie ZUS RUD

) Dokument
Przedmiot umowy ziozony

- - . po
deklarowana faktyczna od do od do dekiarowany faktyczny terminie
Wykonanie
obrazu
zatytutowanego ,,

Nad rzeks, olej
1 o | 2023- 2023- 2023- 2023- UMOWAO g5
2023-11-02 2023-11-02 11-02 1130 1102 11-30 DZIEtO na pi_()tnle o
wymiarach 50 cm
x 60 cm

malowany na
piétnie

Wykonanie
projektow
graficznych
plakatow,
projektu grafiki i
2024- 2024- 2024- 2024- UMOWAO materiatow
0507 05-13 05-07 0513 DZIEtO promocyjnych,
projektu
banneréw,
przeformatowanie
projekiéw na
wypis na Facebo

Okres wykonywania dziefa

Data zawarcia umo -
wyA deklarowany faktyczny

Lp. Wykonawca

2024-05-07 2024-05-06

INSPEKTOR KONTROLI|
Zakladu Ubezpieczen Spotecznych

(podpis inspekid

Informacja o wytgczeniu jawnosci informacji publicznej na podstawie art. 8 ust. 5 o
dostepie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 902).

Podstawa prawna wytgczenia jawnosci:

Art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej w
zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. c rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U.
UE. L.z 2016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.).

Podmiot, ktérego dotyczy wytgczenie jawnosci: ochrona prywatnosci osob fizycznych.
Zakres wytgczenia: imiona i nazwiska, PESEL oraz podpisy osob fizycznych.

Osoba dokonujgca wytgczenia jawnosci: Inspektor Ochrony Danych Piotr Pigtak




v W o sl K .

1

Pl 3ty 9530 44902 1)

e



